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1. Identitate si temei juridic

Stichting Speranta Vie a fost infiintata la 6 octombrie 2026 si are sediul in comuna Putten. Este o
fundatie crestina care urmareste sa promoveze dezvoltarea durabila si speranta de durata, pornind de
la Evanghelia lui Isus Hristos. Primul exercitiu financiar se incheie la 31 decembrie 2026. Fundatia nu
urmareste obtinerea de profit. Statutul sta la baza tuturor activitatilor.

2. Scopul statutar

Scopul fundatiei este sa serveasca interesul general prin promovarea dezvoltarii spirituale, sociale si
economice durabile a comunitatilor vulnerabile, in special din Romaénia si, dupa caz, din alte tari,
precum si prin desfasurarea tuturor activitatilor legate de acest scop sau care pot contribui la
realizarea lui. Acest scop nu include efectuarea de distribuiri catre fondator sau catre persoanele care
fac parte din organele fundatiei.

3. Misiune si mod de lucru

Din dragoste crestina fata de aproapele, lucram cu comunitatile locale pentru a oferi ajutor practic, a
intari legaturile sociale si autonomia si a sustine dezvoltarea credintei si a comunitatii. Modelul nostru
de lucru este Sprijinim — Construim — Restaurdm — Inmultim: oferim sprijin imediat, dezvoltdm
infrastructura durabila, redam demnitatea si refacem relatiile, apoi consolidam asumarea
responsabilitatii si conducerea la nivel local.

4. Grupuri-tinta si activitati

Ne adresam familiilor vulnerabile, persoanelor varstnice, locuitorilor care traiesc singuri sau sunt
izolati social si comunitatilor locale. Statutul permite activitati de asigurare a hranei si ajutor de
urgenta, agricultura si autonomie, infrastructura, facilitati comunitare, retele sociale, raspandirea
Evangheliei, infiintarea si sprijinirea bisericilor si pregatirea liderilor locali si a voluntarilor. Fundatia
selecteaza proiectele pe baza interesului general demonstrabil, a fezabilitatii, a implicarii locale si a
sustenabilitatii pe termen lung.

5. Originea colaborarii

Fundatia continua o colaborare personala de peste 25 de ani, inceputa in cadrul grupului de lucru
Dresda-Romania al bisericii Plantagekerk din Harderwijk. Aceasta colaborare este legata de
comunitatea bisericeasca locala din Stana de Mures. Un contact local important este Ildiko Szabo, cu
care presedintele colaboreaza de peste 25 de ani. Activitatea fostului grup de lucru este delimitata de
activitatile si finantele fundatiei infiintate in 2026.
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6. Centrul comunitar multifunctional din Stana de Mures

Fundatia doreste sa sprijine dezvoltarea unui nou centru comunitar care sa inlocuiasca o cladire
existenta invechita. Obiectivul social principal este combaterea singuratatii si a izolarii sociale: un loc
de intalnire accesibil, unde locuitorii se pot intdlni, pot lua masa impreuna si pot participa la activitati
sociale, educationale si crestine. Partenerii doresc sa dezvolte, pornind de la centru, un serviciu de
livrare a meselor la domiciliu pentru locuitorii vulnerabili, varstnici si cu mobilitate redusa. Se
prevede si amenajarea unor spatii de cazare pentru aproximativ 50 de persoane, de exemplu
voluntari, grupuri scolare si din biserici si copii vulnerabili. Aceste functiuni sunt planificate si nu au
fost inca realizate. Suma de aproximativ 100.000 € mentionata anterior reprezinta un obiectiv
provizoriu de strangere de fonduri, nu un buget de constructie aprobat.

7. Fundatia locala: proprietate, administrare si conditii

Se intentioneaza ca centrul comunitar sa apartina unei noi fundatii romanesti, care urmeaza sa fie
infiintata la initiativa comunitatii bisericesti locale si va fi condusa, printre altii, de Ildiko Szabo.
Denumirea oficiala si structura juridica nu au fost inca stabilite. Principiile avute in vedere sunt
interesul general, lipsa scopului lucrativ, conducerea neremunerata si administrarea transparenta.
Stichting Speranta Vie nu va dobandi ea insasi proprietatea imobiliara. Inainte de acordarea unei
finantari substantiale pentru constructie, vor fi stabilite in scris inregistrarea, reprezentarea,
proprietatea terenului/cladirii, destinatia sociala, bugetul, dovezile de plata, raportarea,
administrarea, intretinerea si garantiile in cazul schimbarii destinatiei sau al vanzarii. Aceste
prevederi vor fi verificate in raport cu cerintele ANBI din Tarile de Jos si cu legislatia romaneasca
aplicabila. Fundatia neerlandeza va pastra supravegherea utilizarii fondurilor.

8. Alte proiecte si voluntariat

Pe langa viitorul centru, fundatia sprijina proiecte in domeniul apei si al infrastructurii de baza,
productiei durabile de hrana, renovarilor, ajutorului de urgenta si dezvoltarii comunitare. Fotografiile
cu pompe de apa, sere si lucrari arata implicarea de lunga durata a voluntarilor; in rapoarte se va
preciza explicit daca o activitate a avut loc nainte sau dupa data infiintarii Stichting Speranta Vie.
Colaborarile si proiectele locale vor fi concepute, de preferinta, astfel incat sa reduca dependenta.

9. Surse de venit

Veniturile pot proveni din donatii ale persoanelor fizice si ale companiilor, contributii ale bisericilor si
asociatiilor, actiuni organizate de scoli si grupuri, donatii periodice, fonduri de finantare, subventii si
legate testamentare. Fundatia urmareste sa dezvolte o baza larga de donatori si sa aloce contributiile,
pe céat posibil, unor proiecte clar definite. O donatie cu destinatie specifica este inregistrata ca atare.
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10. Utilizarea fondurilor si administrarea patrimoniului

Veniturile sunt utilizate pentru activitatile de interes general prevazute in statut si pentru costuri
rezonabile de strangere de fonduri si administrare. Pe cat posibil, proiectele beneficiaza de buget,
aprobarea consiliului director si raportare financiara verificabila. Fundatia nu pastreaza un
patrimoniu mai mare decat este necesar in mod rezonabil pentru obligatii, continuitate sau proiecte
concrete. Fondurile temporar neutilizate sunt pastrate prudent in conturi bancare si de economii pe
numele fundatiei. Nu sunt prevazute investitii speculative.

11. Conducere, remunerare si interese

Conform actului constitutiv, primul consiliu director este alcatuit din Theunis Reinder Assies
(presedinte; cunoscut pe site ca René Assies), David-Jan IJzerman (secretar) si Reinier Polinder
(trezorier). Membrii consiliului director nu sunt remunerati pentru activitatea lor si pot primi doar
rambursarea cheltuielilor rezonabile efectuate. Eventualele conflicte de interese sunt tratate in
conformitate cu statutul. Sunt excluse distribuirile catre fondatori sau membrii consiliului director.

12. Evidenta, raportare si publicare

Fundatia tine evidenta veniturilor, cheltuielilor, patrimoniului, obligatiilor, cheltuielilor de proiect,
costurilor de strangere de fonduri si administrare si rambursarilor de cheltuieli. Documentele
justificative sunt pastrate cel putin sapte ani. Consiliul director intocmeste anual un bilant si o situatie
a veniturilor si cheltuielilor. Pe site sunt publicate informatiile ANBI obligatorii, politica de
remunerare, planul strategic, un raport de activitate actualizat si un raport financiar, in termenele
legale. Primul exercitiu financiar se desfasoara de la 6 octombrie pana la 31 decembrie 2026 inclusiv.
Statutul ANBI a fost solicitat sau urmeaza sa fie solicitat; recunoasterea poate fi mentionata numai
dupa emiterea deciziei oficiale.

13. Prioritati pentru 2026-2029

2026: organizarea fundatiei, aprobarea planului strategic si a procedurilor financiare, pregatirea
cererii ANBI si formalizarea parteneriatelor. 2027: dezvoltarea retelei de donatori si a evidentei
proiectelor, verificarea structurii juridice a partenerului local, fundamentarea planului de constructie
si de functionare a centrului comunitar si pregatirea concreta a activitatilor de combatere a
singuratatii si de sprijin. 2028-2029: implementare si evaluare in functie de finantare si de aprobarile
necesare; raportare periodica asupra rezultatelor sociale si a functionarii locale durabile.

14. Aprobare si publicare

Acest plan strategic a fost aprobat de consiliul director al Stichting Speranta Vie la 22 octombrie 2026
(hotararea consiliului director 001). Aceasta versiune publica nu contine semnaturi. Foaia de aprobare
semnata si procesul-verbal sunt pastrate in arhiva interna a consiliului director. Consiliul director
analizeaza periodic planul strategic si supune din nou aprobarii modificarile semnificative.
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